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“AUDITORIA ESPECIAL SOBRE DESCUENTOS POR ATRASOS DEL PERSONAL
DE LA DIRECCION DEPARTAMENTAL DE EDUCACION DE CHUQUISACA,
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1. ANTECEDENTES

1.1.  Orden de Trabajo

En cumplimiento del Programa Operativo Anual de la Unidad de Auditoria Interna
de la Direccion Departamental de Educacion de Chuquisaca, correspondiente a la
gestion 2018, se realiza la Auditoria Especial sobre Descuentos por Atrasos del
Personal de la Direccién Departamental de Educacion de Chuquisaca, por el periodo
01 de enero al 31 de diciembre de 2016.

(LG U

|

b
|

1.2.  Objetivos del Examen
- 1.2.1 Objeiivo General
= « Emitir una opinion independiente sobre el cumplimiento a disposiciones legales en
- actual vigencia, referido a los descuentos por atrasos del personal de la Direccion
Departamental de Educacion de Chuquisaca por el periodo 01 de enero al 31 de
diciembre de 2016.

1.2.2. Objetivos Especificos

i

Los objetivos de nuestro examen son:

e Verificar si se cuenta con un Sistema electronico para ei control de
asistencia del personal de la DDECH

e Verificar si se cuenta con la documentacion de respaldo suficiente

e Verificar la veracidad de la informacion remitida para los descuentos
por atrasos ¢ inasistencias.

) Direccidn: Av. del Maestro N° 345 - Telfs.: 64-54760 - 64-61335
: Tel /fax: 6452143 - 6912765 - www.ddechuquisaca.com J




7 Cr
:.(]Zmlj-/:? 247 aé (/afa(-ir:?ﬁ
vé/)irec-a'r}ﬂ G/Jz/&ﬂ?/ﬁl/ﬂeﬂ[‘é/ (é ,(Am(-z'o"ﬂ %I{ wisacea
DDECH.

==
-
1.3. Alcance del Examen
= El exainen se efectia de acuerdo a Normas de Auditoria Gubernameintal y cubrird la
- revision de la documentacion referida al control de asistencia del personal de la
Direccion Departamental de Educacion de Chuquisaca, durante el periodo 01 de enero
_= gy
' al 31 de diciembre de 2016.
=
et
. 1.4.  Objeto
- = El registro de control de asistencia diaria del personal de la Direccion Departamental
_= de Educacion de Chuquisaca.
i 1.5. Metodologia
Para el trabajo se aplicara procedimientos especificos e incluye:
== e Analisis y revision del regisiro de conirol de asistencia diaria
= e Analisis y revision de los reportes generados por el Sistema de Control
- = de Asistencia diaria
= e Revision de la documentacion referida a los informes para el descuento
por atrasos
r 1.6. Normas Principios y Disposiciones Legales a ser aplicadas
=3 El examen fue practicado de acuerdo a:

e Ley N° i178 de Administracion y Controi Gubernamental del 20 de julio de 1990 Art.
15.

e Principios, Normas Generales y Basicas de Control Interno Gubernamental, emitida
mediante Resolucion N° CGE — 094/2012 de fecha 27 de agosto de 2012

Direccidn: Av. del Maestro N° 345 - Telfs.: 64-54760 - 64-61335
Tel /fax: 6452143 - 6912765 - www.ddechuquisaca.com J
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e Decreto Supremo N° 23318, Reglamento de la Responsabilidad por la Funcién Publica
del 13 de noviembre de 1992.

—
= e Reglamento de la Carrera Administrativa del Servicio de Educacion Publica, aprobado
- por Resolucién Ministerial 062/00 del 17/02/00

-

w e Resolucion Administrativa N° 0568/2012 de fecha 8 de octubre de 2012

- e Resolucion Administrativa N° 53/2016 de fecha 30 de agosto de 2016

;r IL.- RESULTADOS DEL EXAMEN

= 2.1.-De la informacion para el descuento por atrasos continuos

Revisada la documentacion presentada por la Responsable de Personal de la Unidad de
Asuntos Administrativos, se verifico que existen servidores publicos que presentan
< atrasos continuos durante el mes, que no fueron reportados en el informe mensual para
¢l descuento correspondiente, de acuerdo al siguiente detalle:

_a ‘ .
: Ne | ! DIAS SUBTO | RESPONSAB |
-= [T ler ¥ NOMBRES MES Y| FECHA |pp |MONT |, |1p e
- ‘ ANO pisc | O POR PERSONAL |
UENT MES EN
= ‘ o BS.
= | 1- 1 4106372 | Silvia Torrez Vasquez ENERO/16 | 19-20 Ya 95,98 Jenny Flores |
i | 2- 1 4092789 | Viviana Campos Ortega | ENERO/I6 | 26 Y 70,10 Jenny Flores
N 1 166,08 ‘
= : 3- | 4116487 | Georgina Valda Guzmén FEBRERO/16 | 2-3-23-24 1 140,20 Jenny Flores |
- . 140,20 |
s 4= 11107693 | Ivan Zuiiiga Rios ABRIL/16 | 22 h | 112,58 José |
f - Pastrana
= 5- 14116487 @ Georgina Valda Guzman | ABRIL/16 | 18-25 1 140,20 Jose
7 1 Pastrana
- 252,78 |
- 6- 11092282 | Rosario Tahoada Roberts | MAYO/16 | 19-20 I 238,66 Cinthia Gil |
= ' 7- 13657903 | Freddy Zarate Sanchez | MAYO/16 | 1920 y 76° | ] 15 | 30525
| } ! acum. en el Cinthia Gil
= | | mes
> ' ®- 11077045 | Rosario Nuifiez Nava MAYO/16 | 03 Va 74,30 Cinthia Gil
'9- 14007339 | Maria Lidia Ofia Savala | MAYO/16 | 10-11 1 148,60 Cinthia Gil |
1 1014119848  Jhasmany Uriona H. MAY(V/16 27 A 86.86 Cinthia Gil
' 853,67

Direccion: Av. del Maestro N° 345 - Telfs.: 64-54760 - 64-61335
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P 11. ] 5663684 | Cinthia Moscoso Navas | JUNIO/I6 | 30 Y 63,98 Cinthia Gil
] 12.1 4106372 | Silvia Torres Vasquez JUNIO/16 | 16-17 Y 101,75 Cinthia Gil
2 13. 1 4007339 ; Maria Lidia Ofia Savala | JUNIO/16 116 Vs 74,30 Cinthia Gil
3
1471424854 | Tania Villalpando A. JUNIO/16 | 13-14-15 1 148,60 Cinthia Gil
- | 1514119848 | Jhasmany Uriona H. JUNIO/I6 | 13-14 Yo | 86,86 Cinthia Gil
= 161 5669226 | José Rodrigo Rios A. JUNIO/16 | 71" acum. en | Y5 63,98 Cinthia Gil
- . el mes
= 53947
= 171 1107693 | Ivan Zﬁﬁiga Rios JULIO/16 11-12 1 238,66 Cinthia Gil
= 1814774629  Sussel Aparicio Guzman | JULIO/16 | 12 Ya 74,30 Cinthia Gil
— 1% 5656241 Mauricio Nava Salinas JULIO/6 | 25 Y 86,86 Cinthia Gil
= 2 1 3710826  Merisabel Chipana M. JULIO/16 | 07-08-11 1 148,60 Cinthia Gil
21 5697014 Jenny Flores Caceres JULIO/16 01-07-08 1 82,23 Cinthia Gil
- 630,65
= 2 3663684  Cinthia Moscoso Navas AGOSTO/16 23-24y 104" | 14 191,94 Cinthia Gil
: acum. en el
e mes
- 23 1278099 | Maria A. Plaza Cortéz AGOSTO/16 | 70’ acum. en | V2 41,11 Cinthia Gil
el mes
- 4630419  Maria Jimena Yucra L. AGOSTO/MG | 03 i 74,30 Cinihia Gil
= 3511424854 | Tania Villalpando A. AGOSTO/16 | 29 1 74,30 Cinthia Gil
2 % 5656241 | Mauricio Nava Salinas | AGOSTO/I6 | 04 Va 86,86 Cinthia Gil
= i ' 468,51
3 2713971453 Alexander Ayllon SEPT./16 78" acum. en | 14 74,30 Mario
| | el mes Carrasco
= | 214106372 | Silvia Torres Vasquez SEPT./16 | 05-06 Va 101,75 Mario
= | i ‘ Carrasco
2.1 4631106 ' Miguel A. Espada Daza SEPT./16 05-06-14- 4 814,00 Mario
- 15-16-19- Carrasco
. 2021y 102’
s acum. en el
- _ mes
3014631158 | Omar Pereira Castel SEPT./16 192021 y | 1'% |357.99 Mario
' ‘ 74’ acum. en Carrasco
= 1 el mes
_ 3111107693 | Ivan Zuiiiga Rios SEPT./16 05-12-13 y | 1'% |357.99 Mario
= | 96’ acum, en Carrasco
- : el mes
3 27 4116487 | Georgina Valda Guzman | SEPT/16 09 Y 74,30 Mario
. 7 Carrasco
3311380185 | Juvencio Ali Lopez SEPT/16 2021 y 74| 1Y, | 54555 Mario
| acum. en el Carrasco
! mes
| | |
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; 3.1 1278099 | Maria A. Plaza Cortéz SEPT./16 192021 y | 1% |123.34 Mario i
- | - 74 acum. en Carrasco '
— | | el mes
13511105644 | Tvan Garisto Valencia SEPT./16 192021 y | 1'% |222.90 Mario |
= | | 74> acum. en Carrasco
— el mes
% 4007339 | Maria Lidia Ofia Savala | SEPT/16 09 Ya 74,30 Mario
— Carrasco
- 3711115435  ZulmaE. Vedia F. SEPT./16 192021 y | 1% | 16509 Mario
. 74’ acum. en Carrasco
2 el mes
v 3% 3643666  Enith Barrios Murillo SEPT./16 192021 y | 1% |123,34 Mario ‘
74’ acum. en Carrasco |
» el mes |
4 % 1 1046901 Maritza Mancilla S. SEPT./16 [20-21 y 74" | 1'4 | 191,94 Mario '
acum. en el Carrasco
— 1es |
— % 1081953  Marcial Terrazas C. SEPT./16 1920 y 74 | 1 Y2 | 260,59 Mario I
acum. en el Carrasco !
= mes I
— 411 3639525 | Nelly Cartagena SEPT./16 192021 y|1'% |9024 Mario
74’ acum. en Carrasco
— ! el mes
o | | 3.317.03
742774631106 | Miguel Angel Espada D. | OCT/16 91" acum. en | 5 101,75 Mario |
- ' i el mes Carrasco
. [ 101,75
— 4313498901 | Edgar Tola Catari NOV./16 143’ acum. | | 203,50 Mario
i ‘ enelmes Carrasco |
' 4| 5663684 | Cinthia Moscoso Navas | NOV./16 126" acum. | | 127,96 Mario '
— | *‘ | en el mes Carrasco '
74577501870 | Carlos A. Uiio Magne NOV/16  [259° acum. | 4 594,40 Mario
r [ | 1 en el mes Carrasco
T i 1.000,16
§ # 1 5643584 | Irlanda P. Davalos Rojas | DIC/16 99" acum. en | 5 74,30 Cinthia Gil
= ‘_ ‘ el mes |
| = ] | 74,30 {
MONTO A RECUPERAR: 7.544,60 Bs.
— La Resolucion Administrativa 0568/2012 del 8 de octubre de 2012 indica:
= Que, en cumplimiento a las disposiciones antes mencionadas, corresponde a la Maxima
A - Autoridad autorizar expresamente, aprobar los minutos de atraso que se dara de
' acuerdo al siguiente detalle:

=
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> e 60 minutos de atraso se permite excepcionalmente al mes
o e 2 atrasos continuos medio dia de descuento
- e 3 atrasos continuos | dia de descuento
~ El Reglamento de la Carrera Administrativa del Servicio de Educacion Publica,
¥ aprobado mediante Resolucion Ministerial 062/00 del 17/02/00 indica:
- Art. 54 (Sanciones por atrasos)
e
» Las saiciones por atrasos se aplicaran segin el salario basico del servidor pablico,
2 respecto la acumulacion mensual de minutos de atraso, de acuerdo al siguiente detalle:
= a) De 90 a 120 minutos, medio dia de salario individual
- b) De 121 a 150 minutos, un dia del salario individual
4 ¢) De 151 a 180 minutos, tres dias de salario individual
d) Mas de 180 minutos, tres dias de salario la primera vez; cuatro dias la segunda vez;
- v destitucion la tercera vez en una gestion anual.
4 Esta situacion se atribuye al incumplimiento a disposiciones legales en vigencia
_ referente a las sanciones por atrasos.
= En incumplimiento a disposiciones legales en vigencia en lo que se refiere a las
- sanciones por atrasos, ha ocasionado la falta de sancion por atrasos continuos y
~ minutos acumulados de atraso durante el mes para algunos servidores publicos.
3 RECOMENDACION
= Se recomienda al Director Departamental de Educacion de Chuquisaca, instruya al Jefe
4 de la Unidad de Asuntos Administrativos y por su intermedio a la Responsable de
] Personal proceda a la revision e incluya todos los casos en el reporte mensual para el
y descuento por atrasos.
= 2.2. Dela determinacion de atrasos continuos
7 Durante el trabajo de Auditoria desarrollado para el efecto, producto de la revision de
= la documentacion se verificO que existen errores en la determinacion de los atrasos
= continuos, en los atrasos acumulados durante el mes y consecuentemenie en el monto a
— descontar, de acuerdo al siguiente detalle:

Direccion: Av. del Maestro N° 345 - Telfs.: 64-54760 - 64-61335
Tel./fax: 6452143 - 6912765 - www.ddechuquisaca.com J
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=] CL NOMBRES MES Y Dus | DS _ S
N | ANO FECHA PARA | Dictoc | DIFERE | DIFERE | TOTAL TOTAL PERSONAL |
-3 ‘ EL INFORME | NCIA NCIA MENS | MENSUA
DESCU | pg UAL() | L&) ‘
‘ i ENTO pErsova | . EN () EN
‘ SIG L BS. BS.
AUDIT |
’ | ORIA |
a 1. | 7501870 | Carlos Uiio Magne Enero/16 25-26 A 2 210,30 Jenny Flores |
2 | 4631158 | Omar Percira Castel Enero/16 4 7 3 47992 Jenny Flores \I
- 3 | 4116487 | Georgina Valda Enero/16 13 1, 2 210,30 Jenny Flores |
~ ‘ Guzmin |
4 5643584 | Irlanda P. Davalos Enero/16 13-14-19-20- 2% ) 70,10 Jenny Flores |
- Rojas 25-26 [
5 3498901 | Edear Tola Catan Enero/16 5-6-7-8-11- 3 2 575.90 Jenny Flores |
- 18-19-20-21-
r 26 |
& 36659226 | José Rodrigo Rios A Enero/16 18-19-26 1 VA 60,36 Jenny Flores |
£ il
z T Rosario Nuircz Nava Encro/16 O 1 140,20 Jenny Flores :
4 70636 | 1.040.72
& | 7501270 | Carlos Uiio Magne Feb./16 22-23 1 1 | 70,10 Jenny HcmJ
S | 3643584 | Irlanda P. Davalos Feb /16 1-2-10-15- | 31, | 2% | 14020 T |
- Rojas 16-25
W | 5669226 | José R Rios Arciénega | Feb/16 11-18-19- 4 0] 241,40 Jonny Flores |
= 22-23-25-26 |
- i1 | 4631106 | Miguel A. Espada Daza | Feb/16 0 A 95,98 Jenny Flores |
381,60 95.98 ‘
12 | 4631106 | Miguel A Espada Daza | Marzo/16 0 V% diay 3 95,98 Teany Flores |
- | Hr. _
¢ 13 | 7501870 | Carlos A. Ufio Magne | Marzo/16 23 A 3, 420,60 Jenny Flores |
14| 5643584 | Irlanda P: Dévalos Marzo/16 0 A 350,50 gy Flors. |
' { | | Rojas 7
3 15| 5669226 | Jost R. Rios Arciéncga | Marzo/16 0 5 603,66 ey o |
16 | 1424854 | Tania M. Villalpando | Marzo/16 0 y 70,10 . Teny Flowes |
A
1 17 | 4116487 | Georgina Valda Marzo/16 0 A 70,10 Jonny Flres |
0 | G : |
I8 | 3498901 | Edgar Angel Tola Marzo/16 0 1 191,96 Jenny Flores |
Catari ‘
| 1.802.90 |
|
9. | 4631106 | Miguel A. Espada Daza | Abril/16 11-12 1% 1 95,98 José Pastrana
20. | 5643584 | Irlanda P. Davalos Abril/16 4-5-12-13- 3 A 70.10 José Pastrana |
Rojas 21-22 |
= 2i. | 3498901 | Edgar Tola Catari Abni/io 20-22-25-26 | 2i4 A 191.96 Jebilastiana |
v 22 | 1077045 | Rosario Nuiiez Nava Abril/16 0 1% 21030 Tost Pastrana ‘
358,04 210,30
23 | 7501870 | Carlos A. Uiio Magne Mayo/16 4-5-9-10- 5 4% 74,30 CinthiaGil |
- | 13-23-30-31 ]
24 | 564358 Irlanda P. Davalos R. Mayo/16 108" acum. 1 v, 74,30 Cinthia Gil |
en el mes ] ‘ i

Direccion: Av. del Maestro N° 345 - Telfs.: 64-54760 - 64-61335
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T E R T TR R EEE R R R A R A A A A

@f?ﬁ(’(‘fb"ﬂ @e/m ?/((I

(f ﬂ m)/é "o (4’ %(afzmrr'r}n

m.enfé/ aé %.(;41('(1('!-(}/1 q[%zyatliaca

B.DECH.
9
35 | 5656241 | Mauricio Nava Salinas | Mayo/16 9-10-30-31 1 VA 86,86 casiecds |
3 | 3710826 | Merisabel Chipana M. | Mayo/16 9-10-31 1% 1 7430 Cothia Gl |
309,76 |
27. | 7501870 I Carlos A. Uiio Magne Junio/16 1-7-8-9-15- | 314 1% 297.20 Cihital, |
16 |
2= | 1107693 } Ivan Zuiiiga Rios Junio/16 3-20-23-24 1% 1 119,33 Cinthia Gil |
29 | 5643584 i Irlanda P. Davalos Junio/16 3-8-9-13-14 3 1% 222.90 Cinthia Gil ‘
| Rojas |
3 | 3710826 | Menisabel Chipana M. | Junio/l6 7-:3;9;}’10- 2% 1% 148,60 Cinthia Gil _“
31 | 3697014 | Jenny Flores Caceres | Junio/6 1-7-8 1 7 ALl CbiaGl |
32 | 3497901 | Edgar Tola Catari Junio/16 0 1 9598 CihiaGn |
82014 9598 - ;
|
33 | 7501870 | Carlos A. Ufio Magne Tulio/16 1-8-12-29 3 2 74,30 C'mm*"ﬂ:
3% | 3657903  Freddy Zarate Sanchez | Julio/16 6-8-20-21- 3 2 101,75 Codincil |
28-29 i
35 | 3643584 | Irlanda P. Davalos Julio/16 5-6-7-11- 4 Y% 2 371,50 Cinthia Gil \
Rojas 12-27-28-29 |
3 | 3498901 | Edgar Tola Catari Julio/16 5-6-8-11- 314 1 508,75 Cinthia Gil
12-28-29
57 | 4119848 | Jhasmany Uriona H. Julio/16 11-12-14- | 314 Jats 347,46 Cinthia Gil |
| 15-21-22-27 '
| 1.4u3,70 |
3| 4631106 | Miguel A. Espada Daza | Agosto/16 8-9-10-11 2 A 305,25 Cinthia Gil |
35 | 7501870 | Carlos A. Ufio Magne | Agosto/16 | 3-4-8-10-19 | 31 4 74,30 CihiaGil |
30| 3657903 | Freddy Zarate Sanchez | Agosto/16 245 1 v 101,75 o |
L —
41 1107693 | Ivan Zaiiga Rios Agosto/16 1-2 1 VA 119.32 Cinthia Gil _]
42| 5643584 i bia.mhl P. Dévalos Agosto/16 12-29-30 2 i% 7430 Cinthia Gl |
| Rojas |
43| 3498901 | Edgar Tola Catari Agosto/l6 | 3-4-8-9-10- | 4 1% 1 712.25 Cinthia Gil |
| | 16-19-24 !
33| 3710826 | Merisabel Chipana M. | Agosto/16 22-23-24- | 21 1 222.90 Cinthia G |
S s sy e N N BN
| - i 1.535.77 74,30
45 | 7501870 | Carlos A_ Ufio Magne [ Septii6 | 5-12-13-14- | 4 Y% "QEZ'—zﬁm—'gﬁ || MsieCemee
‘ i 15-19-20-21 |
% | 3657903 | Freddy Zarate Sanchez | Sept/16 12-13-14- | 4% | 2% | 20700 Mo Camrsst |
15-22-23 !
17| 3498901 | Edgar Tola Catari Sept./16 13-14-15- 3 VA 508,75 Mario Camrasco |
| 21-22
32 | 5643584 | Irlanda P. Davalos Sept./16 5.12-13 1 1, 7430 Vo Caraseo |
| Rojas 4
1.287.25 1
39 | 7501870 | Carlos A. Ufio Magne | Oct/16 276" acum. | 4 3 148.60 Mario Carmasco. |
| en el mes |
‘l 148,60 -‘
50. | 3637903 | Freddy Zarate Sanchez Nov. /16 1527 acum. | 2 3 127.97 Miaio Carrasco |
. en el mes [
|
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51. | 5643584 | Irlanda P. Davalos Nov. /16 93"  acum. A 1 74,30 Mario Carrasco
— == Rojas en el mes ‘
_ 202,27
| 52| 3498901 | Edgar Tola Catari Dic./16 1297 acum. | | 7 101.75 Cinthia Gil
= | en el mes
53. | 7501870 | Carlos Uiio Magne Dic./16 244" acum. 4 3 148,60 iz gy
- en ¢l mes |
- 250,35 ‘
";
TOTALES: (11721063 (+)3.522.45
- MONTO A RECUPERAR: 3.688,18 Bs.
-
- Se aclara que el no haber mformado los descuentos por atrasos y los errores en la
- determinacion de los mismos, no tiene ninguna incidencia en el sueldo cancelado, solo
P se afectd el Fondo Social de los trabajadores.
e La Resolucion Administrativa 0568/2012 del 8 de octubre de 2012 indica:
—d Que, en cumplimiento a las disposiciones antes mencionadas, corresponde a la Maxima
L4 Autoridad autorizar expresamente, aprobar los minutos de atraso que se dara de
acuerdo al siguienie detalie.
= e 60 minutos de atraso se permite excepcionalmente al mes
== e 2 atrasos continuos medio dia de descuento
= e 3 atrasos continuos 1 dia de descuento
_ El Reglamento de la Carrera Administrativa del Servicio de Educacion Publica,
] aprobado mediante Resolucion Ministerial 062/00 del 17/02/00 indica:
g Art. 54 (Sanciones por atrasos)
= Las sanciones por airasos se aplicarain segin el salario basico del servidor piiblico,
- respecto la acumulacion mensual de minutos de atraso, de acuerdo al siguiente detalle:
e) De 90 a 120 minutos, medio dia de salario individual
f) De 121 a 150 minutos, un dia del salario individual
- g) De 151 a 180 minutos, tres dias de salario individual
= h) Mas de 180 minutos, tres dias de salario la primera vez; cuatro dias la segunda vez;
3 y destitucion la tercera vez en una gestion anual.
7 Esta situacion se atribuye a la falta de revision y control del registro de control de

asistencia diaria. Asi como también al permanente cambio y rotacion del Responsable de
= Personal.
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- La falta de revision y control a la informacion que se genera en dicha instancia, ha
= ocasionado descuentos incorrectos a los servidores piiblicos.

r RECOMENDACION

—

_= Se recomienda al Director Departamental de Educacion de Chuquisaca, instruya al Jefe de
< la Unidad de Asuntos Administrativos y por su intermedio a la Responsable de Personal,
; proceda a la revision de los airasos del personal de la Direccion Departamental de

2 Educacion de Chuquisaca de acuerdo al Reglamento de la Carrera Administrativa del

.= Servicio de Educacion Piblica y la R.A. 0568/2012.

=

_ Asimismo se recomienda al Jefe de la Unidad de Asuntos Administrativos ejercer el
- control al area de Personal en cuanto a los informes por atrasos del personal, de tal manera
= que la misma sea confiable.

v 3-  OPINION DE LOS INVOLUCRADOS .-
- Los Resultados del presente informe, fueron puestos de conocimiento de: Lic.
= Humberto Tancara, Lic. Leoncio Salazar, Lic. Cinthia Gil Vera, quienes firmaron el

_= Acta de Validacion como Director Departamental de Educacion de Chuquisaca, Jefe de
4 la Unidad de Asuntos Administrativos y Responsable de Personal respectivamente.

i 4-  OTROS INFORMES A EMITIR
= Por el incumplimiento a la normativa, se determiné indicios de responsabilidad administrativa,

. observacion 2.1.-De la informacién para el descuento por atrasos y 2.2 De la

determinacion de atrasos.

= P

A Sucre, 18 de septiembre de 2018

> ) bie. of. (Janeth Dints Becoya
PROFESIONAL AUCITORIA INTERNA

REGISTRO C.CPACH. 070
D.D.E. CHUQUISACA

NTERNA X " w
L
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:_ ACTA DE VALIDACION
» AL INFORME N° 1420618 AUDITORIA ESPECIAL SOBRE DESCUENTOS POR

ATRASOS DEL PERSONAL DE LA DIRECCION DEPARTAMENTAL DE
EDUCACION DE CHUQUISACA, DURANTE EL PERIODO 01 DE ENERO AL 31

\

3 DE DICIEMBRE DE 2016

-

- Fn Sucre, capital del Fstado Plurinacional de Bolivia, siendo a horas A4. 30  del
— dia. meonlta... A%, del mes Wimgﬁ ... de dos mil diez y ocho afos, en
» oficinas de la Direccion Departamental de Educacion de Chuquisaca, se hicieron presentes los
b servidores publicos:

= Lic. Humberto G. Tancara Tancara

- DIRECTOR DEPARTAMENTAL DE

. EDUCACION DE CHUQUISACA

= Lic. Leoncio Salazar Bravo

JEFE UNIDAD ASUNTOS ADMINISTRATIVOS

Lic. Cinthia Gil Vera
— RESPONSABLE DE PERSONAL

A objeto de tomar conocimiento del informe de UAIN © ;44 8 Relativo a la AUDITORIA
ESPECIAL SOBRE DESCUENTOS POR ATRASOS DEL PERSONAL DE LA
DIRECCION DEPARTAMENTAL DE EDUCACION DE CHUQUISACA, DURANTE
EL PERIODO 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2016.

- Por parte de la Unidad de Auditoria Interna estuvieron presentes las servidoras publicas:

ﬁ ) =2
? Lic. Maritza Mancilla Sanchez :
JEFE UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA '

Direccion: Av. del Maestro N° 345 - Telfs.: 64-54760 - 64-61335
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Lic. Janeth Pinto Bedoya
- PROFESIONAL AUDITORIA INTERNA

Iniciada la reunion se dio lectura a las conclusiones y recomendaciones del informe de
Auditoria en la que se determinaron las siguientes deficiencias:

2.1. De la informacion para el descuento por atrasos
2.2 De la determinacion de atrasos

- Como constancia de lo anteriormente expuesto, firman el presente Acta de Validacion.

Wl
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RESUMEN EJECUTIVO

AUDITORIA ESPECIAL SOBRE LOS DESCUENTOS POR ATRASOS DEL
PERSONAL DE LA DIRECCION DEPARTAMENTAL DE EDUCACION DE
CHUQUISACA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2016

El Informe de Auditoria U.A.L. N © 14/2018 correspondiente al Control Interno emergente de
Ia Auditoria Especial sobre Descuentos por atrasos del personal de la Direccion Departamental
de Educacion de Chuquisaca, durante el periodo 01 de enero al 31 de diciembre de 2016, en
cumplimiento al Programa Operativo Anual 2018 de la Unidad de Auditoria Interna

El objetivo del examen es emitir una opinién independiente sobre los descuentos por atrasos

del personal de la Direcciéon Departamental de Educacion de Chuquisaca, por el periodo 01 de
enero al 31 de diciembre de 2016.

El examen fue realizado de acuerdo a Normas de Auditoria Especial y comprendio 1a revision

de los reportes del registro de asistencia y otros documentos del Personal de la Direccion
Departamental de Educacion de Chuquisaca.

Como resultado del examen realizado, se identificaron las siguientes deficiencias de control
mterno, habiéndose emitido las recomendaciones necesarias para subsanar las mismas.

De la informacion para el descuento por atrasos
De la determinacion de atrasos continuos y montos para el descuento

21
i it |

Sucre, 18 de septiembre de 2018

22\ L. of. (Jankih Dints Beclsya
PROFESIONAL AUDITORIA INTERNA

REGISTRO C.CPACH, 090
D.DE CHUQUISACA
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